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Osnovni podaci o ustanovi
Naziv i sjediSte: Dvor Trakosc¢an
www.trakoscan.hr
dvor@trakoscan.hr

Telefon: 042 796-281

Tip: povijesno-umjetnicki

Vrsta: nacionalni

Djelokrug: nacionalni

Osnivac: RH

Osnovan: 1953.

Odgovorna osoba za zastupanje: dr.sc. Goranka Horjan, ravnateljica

Upravno vijeée Dvora TrakoSéan
Predsjednica: dr.sc. Vesna Pascuttini Juraga
Zamjenica predsjednice: Andreja Srednoselec (predstavnica iz redova Stru¢nog
vijeca)
Clanovi: Jurica Sabol
dr.sc. Iris Biskupi¢ Basi¢
lvan Mravlin¢i¢ (predstavnik zaposlenika)

Struéno vije¢e Dvora Trakoséan
Predsjednica: dr.sc. Goranka Horjan
Clanovi: lvan Mravling&i¢
Andreja Srednoselec
Valentina Mestri¢
Kristina Majcen
Kiara Elenia Bienert
Vinko Kovac
Ivica KuSinec
Eva Pelko
Jelena Bburman Babi¢ do 08.10. (rodiljni dopust)
Tanja Mravlin¢€i¢ do 24.11.
Monika Hranj od 03.11.
Tomica Posavec od 08.11.

Ured ravnatelja
Ravnateljica: dr.sc. Goranka Horjan

1. Odjel struéno — muzeoloskih poslova
Voditeljica odjela: Andreja Srednoselec, kustosica
1.1. Odsjek zbirki, zastite muzejske grade i dokumentacije
Kustosi: Kristina Majcen
Vinko Kovac



Kustosica pripravnica: Tanja Mravlin¢i¢ do 24.11.
Konzervatorica-restauratorica: Valentina Mestri¢
Muzejski tehnic¢ar: lvica Kusinec
Konzervator-restaurator tehnicar I. stupnja: Tomica Posavec od 08.11.
1.2.0dsjek razvoja publike:
Struéna suradnica voditeljica prihvata posjetitelja: Jelena Burman Babi¢ do 08.10.
(rodiljni dopust)
Monika Hranj od 03.11.
Specijalisti suradnici vodic¢i: Mario Borovec
Natalija Ivanic
Referentice blagajnice: Mia Sajko od 07.01.
Silvija Stefi¢ar od 01.02.

2. Odjel opc¢cih poslova
Voditelj odjela: lvan Mravlin€i¢, visi kustos
2.1. Odsjek racunovodstva, financija i EU projekata
Tajnica ustanove: Ines Sekol
Voditeljica racunovodstva: Tanja Fercec
Visa referentica za racunovodstvene poslove: Ena Martincevic
Visa savjetnica 1: Snjezana Belac
Visa informatic¢arka: Eva Pelko
Voditeljica marketinga i odnosa s javnoscu: Kiara Elenia Bienert
2.2. Odsjek odrzavanja
2.2.1. Pododsjek Odrzavanje okolisa
Voditelj ustrojstvene jedinice lll. vrste za odrzavanje okolisa: lvica Smiljan
Radnik Ill. vrste za odrzavanje okolisa: Matija Jagarinec
Manipulanti: Dragutin Botkovi¢
Zeljko Brli¢
Davor Srednoselec od 05.11.
2.2.2. Pododsjek Odrzavanje zgrada i opreme
Voditelj ustrojstvene jedinice lll. vrste za odrzavanje zgrada i opreme: Mato Ernoic
Spremacice: Blazenka Grobenski,
Zdenkica Zimet
Edita Kres-Mravlinci¢

Voditelji zbirki i dokumentacije te muzejske knjiznice
1. Muzejske zbirke

Zbirka fotografija: Kristina Majcen

Zbirka arhivskog gradiva: Andreja Srednoselec
Zbirka lovstva: Vinko Kovac

Zbirka namjestaja: lvan Mravlinci¢

Zbirka oruzja: lvan Mravlin¢i¢

Zbirka knjiga: Vinko Kovac

Zbirka posuda: Kristina Majcen

Zbirka slika i grafika: Kristina Majcen

Zbirka varia: Vinko Kovac
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2. Muzejska dokumentacija
1. Fondovi sekundarne muzejske dokumentacije: Andreja Srednoselec

2. Evidencija konzervatorsko-restauratorsko-preparatorskih postupaka:

Valentina Mestri¢
Koordinacija i kontrola primarne muzejske dokumentacije: Andreja

Srednoselec

3. Muzejska knjiznica
Andreja Srednoselec
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Slika 1. Organigram muzeja Dvor TrakoS¢an



Objekti i povrsine muzeja

Dvor TrakoS¢an je kulturno dobro, zasti¢ena povijesna cjelina koja se sastoji od
dvorca, gradevina uz dvorac, perivoja i park Sume s jezerom, upisan je u Registar
kulturnih dobara Republike Hrvatske pod brojem Z-886 i Listu kulturnih dobara od
nacionalnog zna¢enja pod brojem N-18.

Ukupan broj objekata: 8
1. Dvorac
Povrsina: 2.178 m2

2. Kapela sv. Kriza
Povrsina: 110 m2

3. Upravna zgrada — katni objekt
Povrsina: 1.178 m2

4. Gospodarska zgrada — prizemni objekt
Povrsina: 800 m2

5.Vrtlaska kucéa
Povrsina: 180 m2

6. Recepcija Dvora Trakoséan
Povrsina: 138 m2

7. Servisna gradevina
Povrsina: 78 m2

8. Ribarska kucica — info to¢ka
Povrsina: 70 m2

Ukupna povrsina kompleksa Dvor Trakos¢an bez jezera: 685.450 m2
Vlasnistvo: Dvor Trakoséan, imovina kojoj su vlasnici ustanove (osnivaé¢ RH)

Trakoscéansko jezero

TrakosSéansko jezero sastavni je dio kompleksa Dvor Trakoséan koji ima status
kulturnog dobra. Jezero se nalazi unutar park-Sume Trakosc¢an

Povrsina: 17 ha

Vlasnistvo: Republika Hrvatska, pravo upravljanja Hrvatske vode

Juri ribnjak
PovrsSina: 2.947 m2
Vlasnistvo: Republika Hrvatska, pravo upravljanja Dvor TrakoSéan



IZVIESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA | REZULTATIMA

I REDOVNA DJELATNOST DVORA TRAKOSCAN

Plan i program rada za 2025. realiziran je slijedec¢i svu potrebnu legislativu,
posebno Zakon o muzejima i pratece pravilnike, a poslovanje se odvijalo sukladno
Statutu Muzeja, odobrenom programu rada za 2025. godinu te u skladu s
preporukama Ministarstva. U fokusu su bile aktivnosti koje:

1 podupiru odrzivo upravljanje kulturnom bastinom i okoliSem,

1 orijentirane su na razvoj publike i dostupnost sadrzaja svim korisni¢kim
skupinama,

1 osnazuju institucionalne kapacitete kroz ulaganje u zaposlenike i
infrastrukturu,

1 povecavaju nacionalnu i medunarodnu vidljivost i umrezenost ustanove,

1 orijentirane su na projekte medunarodne i medumuzejske suradnje.

Slijedeci strateske ciljeve Medunarodnog savjeta za muzeje, kao Sto su globalno
pozicioniranje, odrzivo financiranje, dobro upravljanje, raznolikost, snazno vodstvo
i odrzivost — muzejska ustanova Dvor TrakosS¢an sustavno unapreduje svoje
poslovanje i dugoro¢nu stabilnost. Jacanjem svog profesionalnog ugleda kroz
medunarodnu suradnju, projekte i vidljivost unutar muzejske zajednice, Dvor
TrakoS¢an povecava svoju prepoznatljivost kao relevantna europska bastinska
institucija. Razvojem odrzivih financijskih modela, uklju¢ujuc¢i diversifikaciju
prihoda, projektno financiranje, partnerstva i odgovorno sponzorstvo, smanjuje se
ovisnost o javnim sredstvima i jac¢a financijska otpornost ustanove.

Unapredenjem upravljanja, kroz transparentne procese, profesionalnu autonomiju
i jasno definirane odgovornosti, osigurava se ucinkovitije donoSenje odluka i vece
povjerenje javnosti. Prati se provedba Strateskog plana za razdoblje 2025. — 2030.
Razvijen je unutarnji sustav FMC za upravljanje procesima unutar ustanove i jasna
raspodjela odgovornosti za monitoring odrzavanja i sustava prac¢enja angaziranja
vanjskih suradnika i tvrtki na odrzavanju, zastiti i sigurnosti. Tabli€¢no se prati
doprinos svakog djelatnika zaduzenog za kontrolu sustava kako bi se prevladali
uoCeni nedostaci u redovitom servisiranju i odrzavanju vrlo kompleksne
infrastrukture.

Pocetkom 2025. godine Dvor Trakos$¢an je u Zagrebu u Kuci Oris predstavio svoj
novi vizualni identitet koji je oblikovao Studio Rasi¢ + Vrabec. Vizualni identitet
promice ugled institucije u muzejskom podrucju i viSe nije samo stvar vidljivosti, ve¢
povjerenja, brige i povezanosti s publikom. Knjiga standarda predstavlja
sveobuhvatan okvir za preusmjeravanje brendiranja od marketinga do misije. U tom
procesu Dvor Trako$¢an je iznova proucio kvalitetu vlastitog brenda i brendiranje
kao alat za ukljucivanje, relevantnost i dugorocni angazman te koncept muzeja kao
"drustvenog brenda" i pouzdanog partnera u zajednici.



Poseban naglasak na uvazavanje raznolikih interesa publike omogucuje Dvoru
Trako$¢an da razvija programe prilagodene razli¢itim korisnicima te jaca svoju
drustvenu ulogu. Razvoj vodstva usmjerenog na inovacije, suradnju i stratesko
planiranje pomaze ustanovi da se uspjeSno nosi s izazovima suvremenog
muzejskog okruzenja. Konacno, integriranjem nacela okoliSne, institucionalne i
drustvene odrzivosti u svakodnevno poslovanje — osobito u upravljanju povijesnim
objektom i prirodnim okoliSem — Dvor Trakoséan trebao bi osigurati dugoro¢nu
zastitu bastine, relevantnost i otpornost u uvjetima klimatskih i drustvenih
promjena. U svrhu implementacije tih poboljSanja izraduje se potrebna
dokumentacija koja ¢e omoguciti sufinanciranje istih.

Rad Upravnog vijeéa muzeja Dvor Trakosé¢an

Upravno vije¢e Dvora TrakoSc¢an sastoji se od pet ¢lanova, od kojih tri imenuje
osnivag, a dva se biraju iz redova zaposlenika Muzeja. Clanovi vije¢a su: dr.sc.
Vesna Pascuttini Juraga iz Konzervatorskog odjela u Varazdinu (predsjednica),
Andreja Srednoselec kao predstavnica Struénog vijeca (zamjenica predsjednice),
Jurica Sabol iz Muzeja Hrvatskog zagorja, dr.sc. Iris BisSkupi¢ Basic¢ iz Etnografskog
muzeja u Zagrebu i lvan Mravlin€i¢ kao predstavnik svih djelatnika Muzeja.

Upravno vijeé¢e odrzalo je deset sjednica tijekom 2025. godine. Cetiri sjednice
odrzane su uzivo, a Sest je sjednica odrzano elektronskim putem. Zbog potreba
poslovanja sjednice su se odrzavale intenzivnijim rasporedom. Upravno vijece
donijelo je program rada i razvitka, usvojilo financijski plan i godisnji obracun te
izvjeSca oizvrSenju programa rada i razvitka Muzeja. Upravno vijece donijelo je novi
Pravilnik o radu muzeja Dvor Trako$¢an i Pravilnik o Il. izmjeni Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada muzeja Dvor Trakosc¢an. Vijece je dalo
suglasnost na donoSenje Pravilnika o uvjetima i nacinu ostvarivanja uvida u
muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju muzeja Dvor TrakoSc¢an i Pravilnik o
zastiti na radu, kao i druge suglasnosti te je donosilo druge odluke sukladno zakonu
i Statutu. Zapisnici i odluke Upravnog vijeca ¢uvaju se u arhivi Muzeja, a dostupni
su na mreznoj stranici Muzeja.

Rad Struénog vije¢a muzeja Dvor Trakos¢an

Dodatno zaposljavanje struénih djelatnika povecalo je i broj ¢lanova Struénog
vijeca Muzeja. Sastanci Stru¢nog vijeca se u pravilu odrzavaju jednom mjesecno ili
dvomjesecno. U 2025. godini odrzano je ukupno devet sjednica Stru¢nog vijeca. Na
njima su clanovi razmatrali tekuéu problematiku, iznosili svoje prijedloge za
unapredenje realizacije programa i davali smjernice za poboljSanje rada Muzeja.
Posebno se raspravljalo o poboljSanju usluga i sadrzaja za posjetitelje, a Stru¢no
vijece je aktivno sudjelovalo u sastavljanju novog Strateskog plana ustanove za
razdoblje od 2025. do 2028. godine, posebno u dijelu odredivanja misije, vizije i



vrijednosti Muzeja. Zapisnici sa sastanaka Struénog vijeca ¢uvaju se u arhivi
Muzeja.

Rad ravnateljice u Upravnim vijeéima nacionalnih muzeja, Kulturnom vije¢u za
medunarodnu kulturnu suradnju i u sklopu European Heritage Label inicijative

Ministarstvo kulture i medija imenovalo je Goranku Horjan u nekoliko vije¢a, kao i
za kandidata Europske komisije za European Heritage Label s ciljem da doprinese
radu tih tijela. Ministarstvo kulture i medija predlozilo je Goranku Horjan za
panelisticu Europske komisije te je nakon usvajanja nominacije od strane Komisije
Goranka Horjan sudjelovala u evaluaciji aplikacija pristiglih na poziv. Horjan je
imenovana predsjednicom Kulturnog vije¢a za medunarodnu kulturnu suradnju u
kojem ima kljuénu ulogu u organizaciji i vodenju rada Vijeca. Vodi sjednice na
kojima se donose odluke o sufinanciranju programa medunarodne kulturne
suradnje pristiglih na javni poziv nakon provedene evaluacije, sukladno objavljenim
uvjetima te uskladenosti s procedurama Ministarstva kulture i medija. Goranka
Horjan predsjednica je Upravnog vije¢a Muzeja Hrvatskog zagorja i Arheoloskog
muzeja Istre te redovito sudjeluje u njihovom radu. Razmjena iskustva s kolegama
u oba vijec¢a iznimno doprinosi i unapredenju poslovanja Dvora Trakosc¢an.

Programska i administrativna organizacija

Tijekom godine u cijelosti je realiziran Program rada i razvitka Muzeja za 2025.
godinu. Posebne programske cjeline detaljnije su opisane u drugom dijelu
izvjeStaja, koji govori o radu muzejskih stru¢njaka, no svi programi zahtijevali su i
odgovarajucu administrativnu podrsku koja je osigurana u tajnistvu, raCunovodstvu
i uredu ravnateljice. U provodenju administrativnih poslova, osim tajnistva i
racunovodstva, pomazu i voditelji odjela i to:

Andreja Srednoselec
- sluzbenica odgovorna za rad pismohrane (uz tajnicu ustanove),
- Clanica povjerenstava za provodenje postupaka javne nabave,
- Clanica povjerenstava za provodenje javnih natjeCaja za zaposljavanje,
- predsjednica povjerenstva za popis stru¢ne literature,
- priprema materijala i sastavljanje zapisnika sjednica Upravnog vijeca,
- sastavljanje zapisnika sjednica Stru¢nog vijeca.

lvan Mravlinci¢
- Clan povjerenstava za provodenje javnih natjeCaja za zaposljavanje,
- Clan povjerenstava za provodenje postupaka javne nabave,
- sudjelovanje na pripremi dokumentacije u postupcima javne nabave,
- izrada mjesecnih rasporeda rada,
- sindikalni povjerenik podruznice Muzeja u sastavu Hrvatskog sindikata
djelatnika u kulturi,



- predstavnik Muzeja u vodenju projekta Energetske obnove pomocéne zgrade.

Voditelji odjela sudjeluju i kod organizacije popratnih programa, dogadanja i
snimanja $to takoder zahtjeva veliku administrativnu i logisti¢ku koordinaciju.

Ravnateljica je izradila Program rada i razvitka za 2026. godinu koji je predan u
Ministarstvo kulture i medija te je odobren za sufinanciranje. Cilj muzeja je
kvalitetnim  izlozbenim programima te intenzivnom medunarodnom i
medumuzejskom suradnjom Sto bolje pozicionirati ustanovu u profesionalnom
okruzju.

. PROJEKTI | INVESTICIJE

Dvor Trakos¢an svoje redovno poslovanje, kao i posebne programske aktivnosti,
provodi prema usvojenom Programu rada i razvitka za 2025. godinu te odobrenim
sredstvima za provedbu projekata i programa.

Projekt Energetske obnove pomoéne zgrade

Dvor TrakoScan je uspjesno zavrsio projekt energetske obnove pomoc¢ne barokne
zgrade u podnozju dvorca. Obnovljena zgrada je odmah stavljena u funkciju. U
studenome je u njoj odrzan skup interpretatora bastine, a zatim postavljenaizlozba
.Vojnici grofa Josipa Kazimira Draskovi¢a”. Dodatno je ureden i opremljen prostor
¢uvaonice i skladista. Postignuta je dubinska obnova zgrade koja ukljucuje
energetsku obnovu zgrade, kao i poboljSanje standarda korisStenja objekta putem
sljedecih zahvata: provedbom gradevinskih mjeraizolacije; provedbom strojarskih
mjera ugradnjom visoko ucinkovite dizalice topline, ugradnjom ventilokonvektora
te ugradnjom mehanicke ventilacije s rekuperacijom; ugradnjom vertikalnog dizala
(podizne platforme) za transport muzejskih predmeta i osoba s poteskocama u
kretanju; provedbom elektrotehnickih mjera koje ukljuCuju napajanje strojarnice te
modernizacijom rasvjete i provodenjem horizontalnih mjera osiguranja
pristupacnosti gradevine osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti.
Predmetna zgrada pomocéne je namjene, sadrzi prizemlje i potkrovlje te se u njoj
obavlja kulturna, muzejsko-galerijska te pomoc¢na djelatnost. Zgrada se sastoji od
radionice koja ima namjenu prostora za zahvate na muzejskoj gradi kao
preparatorska radionica (popravak, cis¢enje, konzervatorski zahvati i sl.). Tri
dvorane sacinjavaju prizemnu galeriju muzeja gdje se, osim Sto se odrzavaju
privremene izlozbe, odvijaju i pedagoske radionice, prezentacije i predavanja.
Potkrovlje je bilo spremiSte muzejske grade i dokumentacije. Dodatno je prostor
garaze prenamijenjen u prostor za radnike na odrzavanju okolisa koji ima i
garderobni prostor sa sanitarnim ¢vorom.



Radove je izvelo poduzece Vodoprivreda-Zagorje d.o.o., a projekt je financiran
sredstvima EU u okviru plana oporavka i otpornosti (NPOO 2021-2026.,
NPOO.C6.1.R1-13.01.0022) i sredstvima Ministarstva kulture i medija. Poslove
nadzornog inzenjera obavljao je Mario Herak, a voditeljica projekta gradenja bila
je lvana Burcar Dunovi¢. Projektantski nadzor obavio je projektant Building d.o.o. g,
vanjski konzultant bio je BDC d.o.o.

IzvjeStavanje prema Fondu za zastitu okoliSa i energetsku uc€inkovitost odvijalo se
kroz NIAS portal, a unos je koordinirao Ilvan Mravlin¢i¢, dok je unutarnja koordinacija
vodenja projekta provedena kroz sustav Odoo. Tijekom 2025. godine odrzavali su
se redoviti sastanci i koordinacije na gradiliStu. Ugovor s Fondom isti¢e u veljaci
2026., stoga ¢e se tijekom sijeCnja 2026. realizirati konacni izvjestaj i financijski
obracun.

Dvor Trakoscan je u sklopu projekta bio obvezan osigurati mjere vidljivosti pa je 08.
prosinca odrzana konferencija za novinare kako bi se zavrSeni projekt prezentirao
medijima i javnosti. Tom prilikom obavljena je i terenska kontrola od strane Fonda.

Sanacija sanitarnog évora u dvorcu, sanacija hidranata i sustava odvoda otpadnih
voda, uredenje okolisa, staza i pristupa

U sklopu odrzavanja provedeni su radovi na sanaciji dotrajalog sanitarnog ¢vora u
dvorcu. Muzej je tom prigodom postavio i WC za osobe s invaliditetom, a poduzete
su i pripremne radnje da se ugradi platforma za silazak u kolicima, Sto ¢e se
realizirati u 2026. godini.

U sklopu sanacije i popravka okoliSsa obnovljene zgrade ugovorena je izrada
projekta uredenja internog prostora za dostavu i vozila, postavljanje ograde i
popravak mosta. Ograda je nuzna radi kontrole pristupa za naplatu ulaza u park,
koju je muzej zapoceo u sijecnju 2025., no ubrzo i obustavio zbog problema s
ulaznim rampama, koje je potrebno obnoviti jer ne omogucuju neometan ulaz s
kodiranom ulaznicom. Projekt uredenja izradilo je poduze¢e Maoring d.o.o., u
suglasju s preporukama nadleznog Konzervatorskog odjela u Varazdinu, kao i
smjernicama Javne ustanove za zastitu prirode Varazdinske zupanije. Muzej je
ugovorio i izradu projektne dokumentacije za izvodenje nastavka radova na
uredenju pjesacke staze oko jezera.

Svi radovi su ugovoreni putem odgovaraju¢ih postupaka javne nabave, uz
osiguranje garancije za kvalitetu izvedbe.

Muzej ne udovoljava zahtjevima koje propisuje Pravilnik o osiguranju pristupacnosti
gradevina osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti, stoga se provode
aktivnosti na uskladivanju. Visefazni projekt uskladivanja, koji se odnosi na
intervencije u vanjskom i unutarnjem prostoru kompleksa, uklju¢uje realizaciju lifta
i kosog dizala. Buduc¢i da je TrakoS¢an spomenik kulture najvise kategorije, pod
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strogim je nadzorom nadleznog konzervatorskog odjela, a za pojedine faze nisu
ishodene potrebne dozvole. Tijekom 2025. produzeni su ugovori s projektantom
Sens-Design d.o.o. Doraden je projekt za dizalo i dostavljen nadleznom
konzervatorskom odjelu na oCitovanje, dok se rjeSenje za rampu jos nije dostavilo.

Za projektnu dokumentacije koju izvodi Sens-Design d.o.o. iz Zagreba izdana je
lokacijska dozvola, medutim glavni projekt joS nema potvrdu nadleznog
konzervatorskog odjela. Projektom je planirano osiguranje pristupa dvorcu
ugradnjom kosog dizala s pripadaju¢om popratnom infrastrukturom (V. faza).
Planirana je izgradnja polazne postaje, probijanje tunela kroz prirodni teren te
izgradnja dolazne postaje.

Izgradnjom unutrasnjeg dizala u dvorcu (VI. faza) omoguciti ¢e se vertikalna
komunikacija kroz cijelu visinu dvorca, od vanjskog ulaznog dijela, preko etaza, do
krovne terase. Ugradnjom jedne platforme i kosih rampi unutar prizemlja dvorca
omogucilo bi se savladavanje visinskih razlika izmedu prostorija osobama s
teSkocama u kretanju.

Izrada cjelovite konzervatorske studije i snimka postojeceg stanja obavezni je dio
za bastinski objekt znacaja kao Sto je trakoScanski kompleks. Unato¢ tome, Dvor
Trakos¢an joS nema izradenu cjelovitu konzervatorsku studiju, Sto je viSe nego
nuzno za buduce zahvate. U suradnji s Konzervatorskim odjelom u Varazdinu i
Hrvatskim restauratorskim zavodom, potonji je pristupio izradi cjelovite
dokumentacije za spomenicki kompleks kao mjerodavna institucija koja moze
odraditi cjeloviti uvid i pripremiti dokumentaciju koja ¢e posluziti kao podlogu za
daljnju obnovu i revitalizaciju dvorca.

. INVESTICIJSKO ODRZAVANJE

Prostori za obavljanje muzejske djelatnosti su vec¢im dijelom funkcionalni, no
potrebno je prenamijeniti pojedine prostore za nove sadrzaje. Veliki porast
dokumentacije i joS uvijek nerijeSena pismohrana rijesit ¢e se koriStenjem prostora
u novoobnovljenoj zgradi, za koju su nabavljene police i ladicari.

Veliki izazov predstavljaju serveri i sigurnosna pohrana podataka, $to je rjeSavano
s vanjskim izvoditeljima tijekom 2025. godine.

Tijekom godine obavljeni su redoviti potrebni pregledi i popravci. Napravljena je
interna tablica zaduzenja zaposlenika na odrzavanju i njihova komunikacija s

vanjskim pruzateljima usluga za specificne radove.

Nabavljeno je novo kombi vozilo za prijevoz muzejske grade, kao i teretno vozilo za
potrebe zaposlenika koji rade na odrzavanju.
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Programska i investicijska sredstva, materijalni troskovi i ostala sufinanciranja
osnivaca uplacuju se prema planiranoj dinamici, a Dvor TrakoS¢an ostvaruje i
znacajan vlastiti prihod.

Pojedini dijelovi kompleksa zahtijevaju hitna ulaganja kako bi se prevenirale daljnje
Stete na objektima i okolidu. Sljuncane staze su se tijekom snjeznih oborina
pokazale iznimno zahtjevnim za odrzavanje, za sto Muzej nema ljudske resurse, a
ne moze se koristiti mehanizacija. Kao rezultat toga, zaledene staze predstavljaju
opasnost za kretanje posjetitelja, na Sto su se mnogi i pozalili.

Iv. REALIZACIJA MUZEJSKIH PROGRAMA i MEDUNARODNA SURADNJA
Atraktivna izlozbena godina

U 2025. godini realizirane su izlozbe koje su nastale u suradnji s nizom partnera u
zemlji i inozemstvu. U veljaci je to bila izlozba posvec¢ena Jurju Il. Draskovicu u
povodu 500 godina njegovog rodenja, a autor izlozbe bio je kustos Vinko Kovac.
Tom je prilikom uspostavljenja dobra suradnja s madarskim partnerima, pa c¢e
izlozba u 2026. godini gostovati u Gyéru. Velika obljetni¢ka izlozba ,100 godina
hrvatskog lovstva" realizirana je u suradnji s Hrvatskim lovackim savezom i
Lovackim muzejom u Zagrebu. 1zloZbu je zajednicki kurirao kustoski tim: Vinko Kovac¢
iz Dvora Trakosc¢an i Vesna Farkas iz Lovackog muzeja. Bila je otvorena od travnja
do listopada 2025. godine u TrakoS¢anu, a u studenom je premjestena u Zagreb, u
Lovacki muzej. Jedna od smjernica u kreiranju izlozbenih programa koje Muzej
slijedi jest vrijednost za novac, odnosno odrzivost programa koji se financiraju iz
javnihizvora. To se postize Sto duljim trajanjem izloZbi, gostovanjima i razmjenama,
bilo u nacionalnom ili medunarodnom okruzju.

Nastavno na tu praksu realiziran je i projekt medunarodne kulturne suradnje s
portugalskim Muzejom Arouca, koji je prosle godine gostovao u Trako$¢anu. Uz
njihovu izlozba ,Zene u zivotu samostana Arouca”, otvorenu u svibnju 2025. u
Portugalu, pripremljena je i trakoS¢anska izlozba o zenidbenim vezama. Izlozbeni
prostor muzeja smjesten je unekadasnjem cistercitskom samostanuiz 10. stoljecq,
a trakoScanska izlozba kustosice Andreje Srednoselec ,Tko tu koga Zeni?”, pobudila
je veliki interes. Ova medunarodna izlozbena suradnja prepoznata je i od strane
Hrvatskog nacionalnog komiteta ICOM-a te je nagradena u prosincu 2025.
godisnjom nagradom. U kolovozu je navedena izlozba gostovala u Narodnom
muzeju u Zadru, gdje je bila postavljena u izlozbenom prostoru Knezeve palace, a
u prosincu je gostovala u izlozbenom prostoru nacionalnog muzeja VMRO u Skopju,
Sjeverna Makedonija, gdje ostaje otvorena do kraja sije€nja 2026. U rujnu je
realizirana suradnja s Muzejom Etar u Bugarskoj, a njihovo uzvratno gostovanje
oCekuje se u sije¢nju 2026. u TrakoScanu.
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U sklopu programa medunarodne kulturne suradnje godine posebnu pozornost
zasluzuje suradnja s kineskim partnerima. Potpisan je okvirni sporazum o suradnji,
temeljem kojega je realizirano prvo gostovanje izlozbe Dvora Trakos¢an u Kini —
.Trakos¢an Castle — A Story of Medieval Time", prilagodene verzije izlozbe
.Trakos¢an: od burga do muzeja” autora Ivana Mravlin€ica. 1zlozba je otvorena u
reprezentativnhom prostoru regionalnog Muzeja Yangzhou u prosincu 2025.
Uzvratno gostovanje kineskih partnera, kao i sljedeca trako$c¢anska izlozba u
Sangaiju, planiraju se u prolje¢e 2026.

U studenom je u parku dvorca otvorena izlozba svjetlosnih skulptura ,Trakos¢an —
Dvorac svjetla”, realizirana u suradnji s €¢eskim partnerima, koja je omogucila razvoj
novih programa za publiku. Stalni postav muzeja takoder je time povecao
posjecenost, pa su ovogodisnji rezultati muzeja Dvor TrakoS¢an zaista impresivni.
U studenom je postavljena izlozba ,Vojnici grofa Josipa Kazimira Draskovica”, koja
je ukljuc€ivala suradnju s medunarodnim institucijama i stru¢njacima iz Srednje
Europe (Madarska, Austrija, Slovenija, Ceska, Slovacka i Njemacka). Rezultat je
viSegodisnjih istrazivanja, a prati je obiman katalog.

Tijekom godine realizirano je i nekoliko manjih izlozbi u suradnji s lokalnom
zajednicom.

Nagrade i priznanja

U 2025. godini Dvor Trako$¢an dobio je nekoliko nagrada i priznanja. Kao priznanje
struke za medunarodnu kulturnu suradnju izdvajamo prvu nagradu koju je dobila
izlozba ,Tko tu koga zeni?" u sklopu dodjele godisnjih nagrada Hrvatskog
nacionalnog komiteta ICOM-a. Prepoznata je povezanost partnera na zajednickoj
interpretaciji teme i realizaciji uzvratnih gostovanja. Povodom 100. obljetnice
Gradskog muzeja Varazdin, ovaj je muzej partner Dvoru TrakoSc¢an dodijelio
priznanje za uspjesnu suradnju.

Ravnateljica Dvora TrakoS¢an dobila je Godisnje priznanje ICOM SEE (Regionalne
alijanse za Jugoisto¢nu Europu) za implementaciju projekata koji promicu
profesionalno povezivanje muzealca medu deset zemalja clanica. Hrvatski
nacionalni komitet ICOM-a dodijelio je Goranki Horjan priznanje za vodenje
uspjesnih projekata koji su sufinancirani od strane Svjetske muzejske organizacije.

Novi vizualni identitet Dvora TrakoS¢an dobio je 3. nagradu na medunarodnom
natjecanju, na kome je prepoznat kreativni uradak studija Rasi¢ + Vrabec u izradi
novog logotipa muzeja.

U medijskom prostoru Siroka publika prepoznaje TrakoS¢an kao iznimno zanimljivu

lokaciju u Hrvatskoj koju je vrijedno posjetiti, Sto se odrazilo i na povecanje
dolazaka na destinaciju.
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Dvor Trakos$c¢an je u suradnji s Interpret Europe ¢ Hrvatska bio domacin dvodnevnog
foruma koji je okupio stotinjak stru¢njaka iz svih dijelova Hrvatske, uz medunarodno
sudjelovanje. Skup je bio posvecen izazovima vezanima uz interpretaciju bastine.
Na forumu su struénjaci razmijenili iskustva, odrzali radionice i istaknuli primjere
dobre prakse.

Dogadanja na destinaciji

TrakoScan nije samo muzej, ve¢ i atraktivna kulturno-turisti¢ka destinacija na kojoj
dogadanja imaju veliku privlaénu snagu za posjetitelje koji zele uzivati i u zabavnoj
strani bastine. Tradicionalno, muzej Dvor Trakos¢an i u 2025. sudjelovao je u
manifestacijoma No¢ muzeja i No¢ utvrda. U rujnu je bio vjeran partner
Varazdinskim baroknim vecerima i domacin glazbenih nastupa. Tijekom godine u
prostoru dvorca odrzano je viSe kazalisnih predstava, koncerata i drugih
interaktivnih nastupa. Na vanjskom prostoru odrzavaju se brojni susretii natjecanja
poput popularne Utrke za ma¢ grofa Draskovi¢a koja se tradicionalno odrzava u
srpnju. Dvor TrakoS¢an nastavio je suradnju s Konfucijevim institutom iz Zagreba te
je, u suradnji s Muzejima Hrvatskog zagorja, sudjelovao u utrci camaca na Jarunu
pod nazivom ,Dvorska flota". Izniman uspjeh bilo je osvojeno prvo mjesto. Ovakvi
susreti ujedno doprinose i team buildingu, a u 2025. organizirana su i dva stru¢na
izleta za sve zaposlenike. Jedan u ozujku kada su zaposlenici posjetili muzeje u
dvorcima Ceske i razmijenili iskustva s kolegama, a drugi u prosincu obilaskom
izlozbi u Galeriji Klovicevi dvori u Zagrebu.

PocCetkom rujna za posjetitelje je osmisljeno atraktivho dogadanje vezano uz
izlozbu o lovstvu pod nazivom ,Lov(i) pricu u dvorcu”. Poseban dio bio je posvecen
lovu s pticama grabljivicama. Sredinom listopada u dvorcu Trakosc¢an odigrala se
'Magi¢na no¢' koju je obiljezila suradnja s Akademijom dramskih umjetnosti.
Atraktivni programi odrzani su u sklopu Interreg projekta EU4Crafts. Za vrijeme
izlozbe svjetlosnih skulptura odrzano je vise atraktivnih programa koji ukljucuju igre
potrage. Iznimno dobar prijem kod publike ima muzejski escape room koji potice
obiteljski posjet i namijenjen je manjim grupama.

V. FINANCIJSKO POSLOVANJE | LJUDSKI RESURSI

Tijekom 2025. godine provedeno je viSe natjeCaja na temelju kojih su ostvarena
nova zaposljavanja, kao i angazman studenata putem student servisa za
obavljanje povremenih poslova. Krajem prosinca 2025. ukupno je bilo zaposleno 28
zaposlenika. Velika pozornost posvecena je stru¢nom usavrsavanju zaposlenika na
svim poslovima. Za tehniCko osoblje i osoblje na odrzavanju organizirana je
edukacija vezana uz obnovljene prostore i upravljanje postrojenjima, odrzavanje
staza te Cis¢enje odvoda.
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Svi zaposlenici educirani su u podrucju kiberneticke sigurnosti te su stekli potrebne
certifikate. Novozaposleni djelatnici takoder su ukljuc¢eni u edukacije, a stru¢no
osoblje uspjesno je polozZilo stru¢ne ispite potrebne za postizanje muzejskih zvanja.
Zaposlenici se redovito usavrSavaju i u podruc¢jima administrativnih, pravnih,
tajni¢kih, rac¢unovodstvenih te poslova vezanih uz provodenje postupaka javne
nabave, financija, fiskalizacije i sl. Nabavljeni su potrebni softveri podrske za
racunovodstvene poslove i vodenje urudzbenog zapisnika, a u tijeku je i uspostava
sustava pismohrane. Njegova potpuna implementacija ocekuje se nakon
aktiviranja i potpunog opremanja novih prostora u pomoénoj zgradi. Muzej
organizira redovitu stru¢nu edukaciju svih zaposlenika na terenu. Organizirani su
strucni obilasci sli€nih muzejskih institucija i razmjena dobrih iskustva pa su 2025.
zaposlenici obisli dvorce juzne Ceske i izlozbe u Zagrebu. Ravnateljica Horjan
poti¢e sudjelovanje stru¢nih zaposlenika u edukacijoma vezanim uz EU fondove te
interpretaciju bastine.

Financijsko poslovanje u 2025. godini bilo je zahtjevno zbog realizacije
sufinanciranja projekta Energetske obnove te dugotrajne isplate povrata uplacenih
sredstava. Muzej nastoji prevenirati rizike u podruc¢ju poslova financija dodatnim
edukacijama djelatnika kako bi se, u sluc¢aju nepredvidenih okolnosti, poput bolesti
ili odsutnosti zaposlenika, osiguralo funkcioniranje poslovanja.

Kontrola i naplata ulaza u park-Sumu takoder podrazumijeva veci broj zaposlenika
i prilagodbu radnog vremena posjetiteljima.

Prihodi
Udio pojedinih prihoda vidljiv je iz slijedece tablice.

Tablica 1. 1znosi prihoda

PRIHODI

Prihodi 2025. lznos
EU sredstva 218.986,93 €
Ulaznice 733.385,00 €
Prihodi - najam, vodstva,
escape room 183.809,47 €
Ministarstvo kulture i mediji 1.478.012,44 €
Donacije 8.405,00 €
Ostali prihodi 19.071,30 €

2.641.670,14 €
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= EU sredstva

= Prihodi - najam, vodstva, escape room = Ministarstvo kulture i mediji

= Donacije

lzvori prihoda 2025.

|

= Ulaznice

= Ostali prihodi

Tablica 2. Usporedba izvora prihoda

Slika 1. Grafikon izvora prihoda

Prihodi 2023. 2024, 2025.

HZZ 15.808,56 € 21.989,64 € 0,00 €
EU sredstva 0,00€ 112.968,16 € 218.986,93 €
Ulaznice 339.057,84 €| 390.278,00 € 733.385,00 €
Prihodi- najam, vodstva,

escape room 103.830,52 € 118.023,07 € 183.809,47 €
Ministarstvo kulture i

medija 676.577,60 € | 1.207.466,11€ 1.478.012,44 €
Donacije 0,00 € 0,00 € 8.405,00 €
Ostali prihodi 11.751,43 € 6.550,45 € 19.071,30 €

1.147.025,95 €
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Prikaz rasta prihoda 2023.-2025.

6.000.000,00 €
5.000.000,00 €
4.000.000,00€
3.000.000,00€
2.000.000,00€
1.000.000,00 €
0,00€ 4
2023. 2024, 2025.
m HZZ M EU sredstva
m Ulaznice Prihodi- najam, vodstva, escape room
m Ministarstvo kulture i medija m Donacije
B Ostali prihodi [ ]

Slika 2. Prikaz rasta prihoda od 2023. do 2025. godine

Usporedba po vrstama prihoda

3.000.000,00€
2.500.000,00 €
2.000.000,00€

1.500.000,00 €
1.000.000,00 €
500.000,00 € ‘
— ) -u) pru—

0,00€

m2023. m2024. m2025.

Slika 3. Grafikon s usporedbom vrsta prihoda u zadnje tri godine

Ukupan prihod Dvora Trakos¢an u 2025. godini veci je od onoga u 2024. godini za
42 %, u prvome redu zahvaljuju¢i povecanim vlastitim prihodima, vecoj
posjecenosti kao i povec¢anoj potpori Osnivaca. Tijekom 2025. biljezi se i povecani
vlastiti prihod u odnosu na prethodnu godinu. Tako je prihod od ulaznica na razini
87,40 %, a najmovi i vodstva na razini 61,20 % u odnosu na raniju godinu.
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Rashodi

Glavne vrste rashoda u 2025. godini u tablici pokazuju da je najveci dio troskova
usmjeren na investicije i odrzavanje, a slijede rashodi za zaposlene.

Tablica 3. Prikaz rashoda

RASHODI

Rashodi 2025. Iznos
Rashodi za zaposlene 877.262,37 €
Rashodi za investicijsko
odrzavanje 671.438,15 €
Rashodi za posebne
programe 425.918,34 €
Rashodi za redovno
poslovanje 567.619,96 €

2.542.238,82 €

Rashodi

>

= Rashodi za zaposlene
= Rashodi za investicijsko odrzavanje
= Rashodi za posebne programe

= Rashodi za redovno poslovanje

Slika 4. Grafikon s prikazom omjera troskova prema glavnim vrstama rashoda

Udio investicija u proracunu je u 2025. godini bio 26,41 %, odnosno 671.438,15 eura.
Udio rashoda za zaposlene iznosio je 34,51 %, Sto znadi da je trosSak rada porastao
i premasio 30 % ukupnih rashoda. Medutim, ostvaren je znacajan rast prihoda, pa
ukupan rezultat predstavlja odrziv nacin poslovanja koji omogucava ulaganja i
razvoj programa za publiku.

Muzej je posjetilo 34.925 posjetitelja vise nego u 2024. godini.

17



Pokazatelji uspjesSnosti rada muzeja prate se u mjesecnom ritmu, uz redovita
uskladivanja s planovima. Iznimno je velika koli¢ina posla odradena u tajnistvu i
racunovodstvu. U okviru interne edukacije i povecanja kompetencija, zaposlenici
tajnistva i raCunovodstva pohadali su vise stru¢nih usavrSavanja iz podrucja
upravljanja, pravnih i rac¢unovodstvenih poslova te javne nabave. Naime, sve
izmjene propisa, implementirane i one najavljene, zahtijevaju pohadanje strucnih
seminara, a u pojedinim slu¢ajevima i obnove licenci.

VI. POVEZANOST GODISNJE REALIZACIJE PROGRAMA | PROJEKATA S
IMPLEMENTACIJOM STRATESKOG PLANA

Godisnji izvjeStaj o radu operacionalizira aktivnosti iz StrateSkog plana Dvora
TrakoS¢an 2025. — 2028. Ispunjenje Plana redovito se prati analizom ostvarenjem
kljucnih aktivhosti prema strateskim ciljevima, ¢ime se provjerava njihova
uskladenost s misijom i vizijom muzeja. U nastavku se donosi skra¢ena analiza s
tablicnom matricom koja pokazuje visoku razinu ostvarenja Plana.

TABLICNA MATRICA REALIZACIJE STRATESKOG PLANA DVORA TRAKOSCAN

PRIMARNI (STRATESKI) CILIEVI

Planirane aktivnosti Ostvareni rezultati (prema Status
(iz Strategije) IzvjeSc¢u o radu) realizacije

U potpunosti realizirana

Strateski cilj

Energetska obnova

1. Odrzivo . . energetska obnova
. objekata; - -
upravljanje . pomocne barokne zgrade; Realizirano
: unapredenje . : " .
kulturnom i ; ) objekt stavljen u funkciju;  / visoka
. infrastrukture; oo . ;
prirodnom - . kontinuirani infrastrukturni  razina
s odrzavanje . o .
bastinom - . zahvati (sanitarije, hidranti,
zasti¢enog krajolika .
odvodnja)
lzrada konzervatorske Pokrenuta i djelomic¢no
i tehnicke izradena dokumentacija U tijeku
dokumentacije (ranije nije postojala)

2. Povecana Realiziran bogat izlozbeni

dostupnost i Razvoj izlozbenih i ne i o lizi
kvaliteta interpretacijskih program (stalne i gostujuce Beo zirano
muzejskih programa izlozbe, medunarodne iznad plana
sadrzaja razmjene)

Novi programi (escape

room, svjetlosne instalacije, Realizirano
tematska vodstva, iznad plana
radionice)

WC za osobe s
invaliditetom; dizala i
potpuna pristupac¢nost

Razvoj novih
interpretacijskih i
edukativnih sadrzaja

Unaprjedenje fizicke
dostupnosti

Djelomiéno
realizirano
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Planirane aktivnhosti Ostvareni rezultati (prema Status
(iz Strategije) Izvje$¢u o radu) realizacije

ograniceni konzervatorskim
uvjetima

Strateski cilj

3. Inkluzivnost i . .
Provedeni programi za

drustvena Jacanje suradnje s . . ..
. - lokalnu zajednicu; kulturno- Realizirano
relevantnost lokalnom zajednicom Sy .
. turisticka dogadanja
muzeja
Intenzivna suradnja s
Medunarodna medunarodnim ..
s T Realizirano
suradnjai institucijama (ICOM, .
. . . . iznad plana
umrezavanje Interpret Europe, inozemni
muzeji)
4. Jacanje
unutarnjih Jacanje ljudskih Povecan broj zaposlenika; -
. . it . Realizirano
kapaciteta i resursa stabilizacija kadrova

organizacije
Edukacije (EU fondovi,

Kontinuirano strucno interpretacija, kiberneticka Realizirano

usavrsavanje .

sigurnost, struka)
Digitalizacija Uvedeni digitalni alati U tijeku /
upravljanja i (Odoo, ra¢unovodstvo, visoka
administracije urudzbeni zapisnik) razina

SEKUNDARNI (OPERATIVNI) CILJEVI
Operativni cilj Aktivnost Rezultat Status
Uvedena knjiga

Unaprjedenje Novi vizualni identitet i . Realiziran
LT A . . standarda, novi
vidljivosti i identiteta standardi . i, . o
vizualni identitet
Razvoj projektnih Priprema i provedba EU Uspjesno provedenii Realiziran
aktivnosti projekata zapoceti EU projekti o
Upravljanje Uredenje pismohrane i Proces zapocet, jos .
" " - U tijeku

dokumentacijom dokumentacije nedovrsen

. . Raznoliki programi za  Povecana vidljivosti Realiziran
Razvoj publike - ! . .

razliCite ciljne skupine interes publike o

Institucionalno Rad Upravnog i Redoviti rad i Realiziran
upravljanje Stru¢nog vijeca donosenje odluka o)

SAZETA OCJENA MATRICE

Vecina strateskih ciljeva pokazuje visoku ili vrlo visoku razinu realizacije

Dio aktivnosti je viSegodiSnjeg karaktera i realno je oznac¢en kao u tijeku

1 lzvjeSce o radu je jasno povezivo sa StratesSkim planom, $to je pokazatelj
dobre upravljacke prakse

1 Rad Muzeja je uskladen s misijom, vizijom i temeljnim vrijednostima

(oCuvanje bastine, dostupnost, profesionalnost, suradnja)

=a =4
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Matrica pokazuje kako Strateski plan nije “mrtvo slovo na papiru”, ve¢ se jasno vidi
njegova primjena u praksi i integracija u godisnje planiranje i izvjeStavanje.
Specificni ili posebni ciljevi su oni koji se prate kroz monitoring aktivnosti koje
kumulativno doprinose ostvarenju, a zatim to utjeCe na ostvarenje glavnog
strateskog cilja. Posebno je pozitivho Sto analiza pokazuje visoku razinu realizacije
vec u prvoj godini razdoblja 2025.-2028.

POSEBNI | STRUCNI PROGRAMI

1. SKUPLJANJE GRADE

1.1. Kupnja

Nabavljeno je jedanaest muzejskih predmeta za Zbirku fotografija (Z.V.).
Nabavljena su dva muzejska predmeta za Zbirku lovstva (N.F.).

Nabavljena su dva muzejska predmeta za Zbirku slika i grafika (Aukcijska kuca
Kontura d.o.o.).

2. ZASTITA

Preventivha zastita, konzervacija i restauracija muzejske grade u suradnji s
voditeljima zbirki tijekom godine provodila se u konzervatorsko-restauratorskoj
radionici Muzeja. Radove na zastiti predmeta obavljali su Valentina Mestri¢
(konzervatorica-restauratorica), Ivica KuSinec (muzejski tehni¢ar) i Tomica
Posavec (konzervator-restaurator tehnic¢ar I. stupnja). Uz njih su radove na
preventivnoj zastiti obavljali i kustosi: Kristina Majcen (kustosica), Tanja Mravlin&ic¢
(kustosica pripravnica), Ivan Mravlincic (visi kustos), Vinko Kova¢ (kustos) i Andreja
Srednoselec (kustosica).

Tijekom 2025. godine u program S+ upisan je ukupno 1 zapis o konzervatorskim i
restauratorskim zahvatima, koji je povezan s ukupno 3 zapisa u M++-u za predmete
na kojima je radena restauracija.

Zbirka 1* 2* SR 4*

Mestric,
Valentina

1. Zbirka slika i grafika 1 1

2. Zbirka oruzja

3. Zbirka namjestaja 1

4. Zbirka lovstva

5. Zbirka arhivskog gradiva 1

6. Zbirka knjiga

20




Zbirka posuda

Zbirka varia

Zbirka fotografija

10.

Ostalo

Kustosi

Zbirka slika i grafika

47

Zbirka oruzja

Zbirka namjestaja

70

Zbirka lovstva

23

Zbirka arhivskog gradiva

266

Zbirka knjiga

Zbirka posuda

Zbirka varia

ih

oo~ o| o »f o o] =

Zbirka fotografija

1110

—
o

. Ostalo

Kusinec, lvica

Zbirka slika i grafika

Zbirka oruzja

Zbirka namjestaja

Zbirka lovstva

Zbirka arhivskog gradiva

Zbirka knjiga

Zbirka posuda

Zbirka varia

oo N o o ol o

Zbirka fotografija

—_
o

. Ostalo

Posavec, Tomica

Zbirka slika i grafika

Zbirka oruzja

Zbirka namjestaja

Zbirka lovstva

Zbirka arhivskog gradiva

Zbirka knjiga

Zbirka posuda

Zbirka varia

o|®| N0 o | ol o

Zbirka fotografija

Y
o

. Ostalo

Vanjski suradnici

Zbirka slika i grafika

Zbirka oruzja

Zbirka namjestaja

Zbirka lovstva

A I Bl R e

Zbirka arhivskog gradiva

21




Zbirka knjiga

Zbirka posuda

Zbirka varia

0| o Nlo

. Zbirka fotografija

10. Ostalo

UKUPNO 1536 7

* 1 - Preventivna zastita, 2 — Konzervacija, 3 — Restauracija, 4 — Ostalo

2.1. Preventivna zastita
Ukupno predmeta: 1588

Muzejska ¢uvaonica (kustosi): Zbirka slika i grafika (47), Zbirka namjestaja (70),
Zbirka lovstva (23), Zbirka arhivskog gradiva (266), Zbirke varia (11), Zbirka
fotografija (1110) — Redovita kontrola temperature i relativne vlage

Zbirka namjestaja (lvica Kusinec): DT 1199, DT 1200, DT 1080, DT 1201 — Zastitno
premazivanje

Zbirka oruzja (lvica KusSinec): DT 345, DT 346, DT 351, DT 343 — Zastitno premazivanje

Zbirka slika i grafika (Valentina Mestri¢): DT 92, Odlazak u lov — Suho i kemijsko
uklanjanje povrsinske prasine i prljavstine

U dvorcu su postavljena tri odvlazivac¢a (Mala knjiznica, Cuvaonica, escape room).
U dvorcu je instaliran PROsystem sustav-HS 27 za sanaciju kapilarne vlage.

2.3. Restauracija
2.3.1. Restauracija muzejskih predmeta
Ukupno predmeta: 7

1. Zbirka slika i grafika
Vlastita radionica (Valentina Mestri¢):
DT 992, Bogorodica sucutna

Vanjski suradnici (Zlatko Bielen):

DT 77, Juraj VI. Draskovic¢

DT 1382, Johann Nepomuk Gobert Aspermont Linden
DT 986, Wirich Philipp Lorenz Daun

2. Zbirka namjestaja
Vlastita radionica (Valentina Mestri¢):
DT 1193, Zidno ogledalo

3. Zbirka arhivskog gradiva
Vlastita radionica (Valentina Mestri¢):
DT 4334, Diploma Dragutinu Draskovicu
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4. Ostalo

Vlastita radionica (Valentina Mestri¢):

Konzervatorsko-restauratorski zahvati nad skulpturom Sveti Hubertus iz Lovackog
muzeja (saniranje osStecenja i rekonstrukcija nedostajucih dijelova)

2.4. Ostalo
Andreja Srednoselec

- koordinacija i vodenje evidencije o kontroli muzejskih prostora

- koordinacija premjestanja, skidanja i postavljanja muzejske grade izlozene
na gostujucoj izlozbi u Narodnom muzeju Zadar (kolovoz i rujan)

- koordinacija premjestanja i postavljonja muzejske grade iz muzejske
¢uvaonice u galerije na 2. katu dvorca po zavrSetku privremenih izlozbi
(studeni)

- koordinacija ponovnog postavljanja restauriranih slika u stalni postav
(prosinac)

- zastitno pakiranje muzejskih predmeta za transport izlozbe ,Tko tu koga
zeni?" iz TrakoS¢ana u Zadar/Zadra u TrakoS¢an

Eva Pelko, Jelena Burman Babi¢, Kiara Elenia Bienert, Kristina Majcen, Mia Sajko,
Silvija Stefiar, Valentina Mestri¢
- montaza i postavljanje pregradnika koji spre¢avaju dodirivanje predmeta u
stalnom postavu

lvan Mravlinci¢
- zastitno pakiranje muzejskih predmeta za transport izlozbi
- sudjelovanje kod ponovnog postavljanja muzejske grade u stalni postav

Ivica KuSinec
- redovito odrzavanje stalnog i izloZbenog postava
- kontrola stanja predmeta u postavu
- postavljanje slika u okvire
- zastitno pakiranje muzejskih predmeta za prijevoz iz stalnog postava u
prizemnu galeriju te iz Cuvaonice (katna gradevina) u dvorac

Tomica Posavec
- redovito odrzavanje stalnog i izlozbenog prostora
- kontrola stanja muzejskih predmeta
- postavljanje slika u okvire
- zastitno pakiranje muzejskih predmeta za prijevoz iz stalnog postava u
prizemnu galeriju te iz Cuvaonice (katna gradevina) u dvorac

Valentina Mestri¢

- istrazivanje vezano uz izradu programa i plana fumigacije namjestaja i
drvene grade za 2026. godinu
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izrada programa i plana obnove kamena u arhitektonskoj gradi dvorca
(terase i unutarnji prostori) za 2026. godinu uz istrazivanje i konzultacije s
konzervatorima/restauratorima

izrada plana i suradnja sa struénim vanjskim suradnicima u vezi s
reprodukcijom povijesnih tapeta i uredenjem interijera dvorca

istrazivanja i primjena metode multispektralnog snimanja na slikama iz
fundusa muzeja u suradnji s Grafickim fakultetom Sveucilista u Zagrebu i
Hrvatskim drzavnim arhivom

redovito odrzavanje stalnogiizlozbenog prostora

kontrola stanja muzejskih predmeta

nabava odvlazivaca za kontroliranje relativne vlage i temperature

nabava pregradnika za stalni postav

pisanje preliminarnih istrazivanja za program restauracije slika u koordinaciji
s vanjskim suradnicima

pisanje izvjeSca o provedenim konzervatorsko-restauratorskih zahvatima

zastitno pakiranje muzejskih predmeta za transport izlozbe ,Tko tu koga
zeni?" iz Trakos¢ana u Zadar

3. DOKUMENTACIJA

3.1. Inventarna knjiga

Ukupan broj zapisa u inventarnoj knjizi koja se vodi kroz bazu M++: 4.935 (od ¢ega
u Popisu nepronadenih i otpisanih predmeta 123 zapisa)

Posljednji upisani inventarni broj je DT 4350.

U Inventarnoj knjizi (M+) procjena je unesena za 4.711 muzejska predmeta (95,46

%).

3.2. Katalog muzejskih predmeta
Statistika stupnja obradenosti zapisa prema zbirkama (stanje na dan 31.12.2025.):

Ukupno STUPANJ OBRADENOSTI _—
- ! Objavljen
Voditelj/ica Zbirka zapisa u katalo
Zbirke bazi X N c B & zbirkeg
(31.12.2025.)
. Zbirka
Andreja arhivskog 266 266
Srednoselec .
gradiva
Zbirka 368 4 364
Ilvan namjestaja
M e -
ravlinéi¢ Zblrvk.a 353 48 205
oruzja
- Zt?|rko §l|ko 58 1 257
Kristina i grafika
Mai -
ajcen Zblrka“ 1116 1116
fotografija
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Zbirka 356 17 339
posuda
Zbirka 135 5 2 128
lovstva
Vinko Zbirka 1730 1730
Kovaé knjiga
wakq 353 49 304
varia
UKUPNO
ZAPISA 4935 123 3 4809

*Stupnjevi obradenosti zapisa: X =inventarna oznaka + vrsta/naziv; N = X + materijali
/ tehnike, mjere; C =N + lokalitet, fotografija, naslov, vrijeme izrade; B=C + nabava,
opis, procjena, stalni smjestaj, stanje; A =B + uporaba i povijest, sadrzajna obrada

3.3. Fototeka
Broj upisanih jedinica u S+ tijekom 2025. godine: 25 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 25

3.6. Hemeroteka
Broj upisanih jedinica u S++ tijekom 2025. godine: 383 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 1785

3.9. Ostalo

3.9.1. Knjiga ulaska muzejskih predmeta

Broj upisanih jedinica u M++ tijekom 2025. godine: 118 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 330

3.9.2. Knjiga izlaska muzejskih predmeta
Broj upisanih jedinica u M+ tijekom 2025. godine: 94 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 236

3.9.3. Evidencija o izdavackoj djelatnosti
Broj upisanih jedinica u S++ tijekom 2025. godine: 72 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 122

3.9.4. Evidencija izlozbi
Broj upisanih jedinica u S+ tijekom 2025. godine: 10 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 120

3.9.5. Konzervatorsko-restauratorsko-preparatorski postupci

Broj upisanih jedinica u S+ tijekom 2025. godine: 1 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 88
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3.9.6. Evidencija o struénom i znanstvenom radu
Broj upisanih jedinica u S++ tijekom 2025. godine: 29 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 29

3.9.7. Evidencija edukativnih aktivnosti
Broj upisanih jedinica u S++ tijekom 2025. godine: 35 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 35

3.9.8. Evidencija dogadanja
Broj upisanih jedinica u S++ tijekom 2025. godine: 99 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 99

3.9.9. Evidencija o osnivanju i povijesti muzeja
Broj upisanih jedinica u S+ tijekom 2025. godine: 148 (Andreja Srednoselec)
Stanje broja jedinica 31.12.2025. godine: 148

4. KNJIZNICA

4.1. Nabava (razmjena, dar, kupnja, muzejska izdanja)
Dobiveno na dar: 47 jedinica grade

Kupljeno: 6 jedinica grade

Vlastita naklada: 3 jedinice grade

4.2. Struéna obrada knjizniénog fonda
Andreja Srednoselec i lvan Mravlin&i¢
- dodjeljivanje ISBN brojeva publikacijama i vodenje evidencije o istima

4.4. Usluge za korisnike
Knjiznica muzeja je internog karaktera, ali su knjige posudivane i vanjskim
korisnicima.

4.5. Ostalo
Andreja Srednoselec
- slanje obveznih primjeraka publikacija u Nacionalnu i sveuciliSnu knjiznicu u
Zagrebu, slanje primjeraka ustanovama koje su Muzeju ustupile gradu i
vodenje evidencije o istima

5. STALNI POSTAV
5.2. Izmjene stalnog postava
Obavljene su sljedece intervencije unutar stalnog postava tijekom 2025. godine:

- slike iz galerija na 2. katu su zbog postavljanja privremenih izlozbi
.Trakos¢an: od burga do muzeja” i ,100 godina hrvatskog lovstva” bile
premjestene u muzejsku Cuvaonicu u razdoblju od sije¢nja do kraja
studenoga (DT 995, DT 1006, DT 1014, DT 1015, DT 1016, DT 1017, DT 1302, DT
1388, DT 1397, DT 884, DT 989, DT 990, DT 991, DT 994, DT 1002, DT 1004, DT
1005 i DT 1011)
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stol (DT 963) iz galerije na 2. katu je zbog postavljanja privremenih izlozbi
.Trakosc¢an: od burga do muzeja” i ,100 godina hrvatskog lovstva” bio
premjesSten u muzejsku Cuvaonicu

slike iz ViteSke dvorane su zbog postavljanja privremene izlozbe ,Juraj Il.
Draskovi¢ — 500 godina” bile premjeStene u muzejsku Cuvaonicu u razdoblju
od sredine veljace do kraja svibnja (DT 168, DT 1393, DT 167, DT 986, DT 1336,
DT 1363, DT 1540 i DT 1338)

muzejski predmeti iz Dvorske kuhinje su zbog postavljanja privremene
izlozbe ,100 godina hrvatskog lovstva” bili premjesteni u muzejsku Cuvaonicu
u razdoblju od sredine travnja do sredine listopada (DT 616, DT 620, DT 621,
DT 622, DT 623, DT 1659, DT 1674(1-2), DT 1690, DT 1692, DT 1693, DT 1694, DT
1695, DT 1696, DT 1697, DT 1698, DT 1699, DT 1700, DT 1701, DT 1702, DT 1703,
DT 1704, DT 1705, DT 1706, DT 1707, DT 1708, DT 1709, DT 1710, DT 1711(1-2), DT
1726, DT 519, DT 1662 i DT 1476)

muzejski predmeti iz stalnog postava su zbog gostujuce izlozbe ,Tko tu koga
zeni?" u Zadru bili izmjesteni iz postava u razdoblju od pocetka kolovoza do
pocetka rujna: slike iz Obiteljske galerije (DT 1358, DT 1326, DT 184, DT 185,
DT 189, DT 184, DT 183 i DT 185), slike iz Neoklasicisticke sobe (DT 1003, DT
1010, DT 1312 i DT 1313), slike iz Julijanine sobe (DT 1023, DT 1526 i DT 1129),
slika iz Predsoblja spavaonice (DT 1217), slika iz Barokne sobe (DT 997),
sekreter iz Rokoko sobe (DT 894)

slike iz Obiteljske galerije su zbog postavljanja privremene izlozbe ,Cipka
kao ukras svjetovnog i crkvenog ruha" bile premjeStene u muzejsku
¢uvaonicu tijekom rujna (DT 183, DT 184, DT 186, DT 187, DT 189, DT 885, DT
998, DT 1319, DT 1358 i DT 1391)

slika (DT 1328) iz Rokoko sobe je u rujnu zbog privremene izlozbe ,Cipka kao
ukras svjetovnog i crkvenog ruha” bila premjestena u Obiteljsku galeriju
slika (DT 1001) iz hodnika na 2. katu je u rujnu zbog privremene izlozbe ,,éipkc
kao ukras svjetovnog i crkvenog ruha bila premjeStena u Obiteljsku galeriju
slika (DT 1022) iz Neorenesansne sobe je u rujnu zbog privremene izlozbe
,Cipka kao ukras svjetovnog i crkvenog ruha” bila premjestena u Obiteljsku
galeriju

muzejski predmeti iz stalnog postava su zbog privremene izlozbe ,Vojnici
grofa Josipa Kazimira Draskovica” u prizemnoj galeriji tamo premjesteni
sredinom studenoga: slike iz Casnicke sobe (DT 188, DT 968, DT 969, DT 970,
DT 972, DT 974, DT 977, DT 979, DT 1367, DT 1368, DT 1369, DT 1379, DT 1383,
DT 1405, DT 1406, DT 1407, DT1415, DT 1416, DT 1417, DT 1419), slike iz
povijesnog dijela na 1. katu (DT 1370, DT 1372, DT 1394, DT 1410, DT 1418 i DT
1420), slika iz Predsoblja spavaonice (DT 1217), slike iz Obiteljske galerije
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